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 Pilastro Ambito Strategico e obiettivi Direzione
Responsabile 

Regione
Ente Responsabile Ente Atti Attività Tipologia Capitolo Importo 2024 Importo 2025 Importo 2026 Scadenza Note

7. Lombardia 
Ente di governo

7.3.3. Migliorare la 
programmazione strategica 
sostenibile e l'accountability 
delle politiche regionali

AI - Programmazione e 
Relazioni Esterne - Struttura 
Programmazione Strategica 

e Relazioni Esterne

S. Scaccabarozzi PoliS-Lombardia R. Vignali
Documento tecnico di accompagnamento al
bilancio 2024-2026.

Studi e ricerche a supporto della 
programmazione strategica.

Studio 3898 60.000,00 60.000,00 90.000,00
31/12 di ogni 

anno

6. Lombardia 
Protagonista

6.1.2. Sostenere il sistema 
culturale lombardo

L1  - Direzione Generale  
Cultura 

D.Pacca PoliS-Lombardia R. Vignali Decreto n. 5083/2022.
Progetto di prosecuzione 
dell'Osservatorio Culturale.

Ricerca 12081 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Attività 

continuativa

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.4.1. Favorire il protagonismo 
dei giovani

AI - Direzione 
programmazione e Relazioni 
Esterne - AV -DFS SPORT E 

GIOVANI
Struttura politiche Giovanili

P. Cottini PoliS-Lombardia R. Vignali
DGR del 13 giugno 2022, n.6499 e DDG del 20
giugno 2022, n. 8739.

Osservatorio regionale sulla 
condizione giovanile.

Studio 15281 150.000,00 106.500,00 106.500,00 31/12/2026

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.1. Sostenere gli investimenti 
per la transizione green e digitale 
delle imprese lombarde
4.1.2. Sostenere la 
patrimonializzazione, l'accesso al 
credito per le PMI lombarde e 
l'avvio di impresa
4.1.4. Sostenere il sistema delle 
imprese del commercio e 
dell'artigianato
4.1.6. Sostenere il sistema 
fieristico e 
l'internazionalizzazione
4.1.8. Incentivare la circolarità e 
la sostenibilità dei processi 
produttivi
4.2.1. Promuovere politiche di 
attrazione degli investimenti, 
anche attraverso processi di 
reshoring e nearshoring

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – sostegno 
agli investimenti 
e all’innovazione 
delle imprese e 
cooperazione

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n. 11/2014 e LR n. 26/2015

Supporto tecnico scientifico alla
predisposizione della Relazione
prevista dalle clausole valutative
delle leggi regionali n. 11 /2014 e n.
26/2015.

Ricerca 10062 60.000,00 60.000,00 60.000,00 31/12/2026

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.4. Sostenere il sistema delle 
imprese del commercio e 
dell'artigianato

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – 
Programmazione 

comunitaria, 
commercio e 

raccordo con la 
DG URI

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n.9/2015

Raccolta e analisi delle informazioni
sul commercio equo solidale in
Lombardia e supporto tecnico
scientifico alla relazione alla
clausola valutativa LR n. 9/2015.

Ricerca 8349 10.000,00 0,00 0,00 30/04/2024

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.4. Sostenere il sistema delle 
imprese del commercio e 
dell'artigianato

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – 
Programmazione 

comunitaria, 
commercio e 

raccordo con la 
DG URI

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n. 6/2010
I Distretti del commercio in
Lombardia: analisi della situazione
attuale e opportunità di sviluppo.

Ricerca 8349 25.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.4. Sostenere il sistema delle 
imprese del commercio e 
dell'artigianato

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – 
Programmazione 

comunitaria, 
commercio e 

raccordo con la 
DG URI

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n. 6/2010

Supporto tecnico scientifico per
l'aggiornamento dei dati di scenario
del programma di qualificazione e
ammodernamento della rete di
distribuzione dei carburanti.

Ricerca 8349 10.000,00 10.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.4. Sostenere il sistema delle 
imprese del commercio e 
dell'artigianato

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – 
Programmazione 

comunitaria, 
commercio e 

raccordo con la 
DG URI

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n. 6/2010

Supporto tecnico scientifico per la
redazione del piano di monitoraggio
del programma pluriennale per lo
sviluppo del settore commerciale.

Ricerca 8349 10.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2025

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.5. Promuovere il sistema 
cooperativo

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – sostegno 
agli investimenti 
e all’innovazione 
delle imprese e 
cooperazione

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n. 36/2015

Supporto tecnico scientifico alla
predisposizione della Relazione
della clausola valutativa della legge
regionale n. 36/2015 "Nuove norme
per la cooperazione in Lombardia".

Ricerca 10062 30.000,00 0,00 0,00 31/12/2024
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 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.5. Promuovere il sistema 
cooperativo

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – sostegno 
agli investimenti 
e all’innovazione 
delle imprese e 
cooperazione

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n. 36/2015

Supporto tecnico scientifico alla
predisposizione della Relazione
della clausola valutativa della legge
regionale n. 36/2015 "Nuove norme
per la cooperazione in Lombardia".
(Biennale)

Ricerca 10062 0,00 30.000,00 30.000,00 31/12/2026 NUOVO

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.7. Favorire l'innovazione e la 
competitività delle filiere e degli 
ecosistemi

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – sostegno 
agli investimenti 
e all’innovazione 
delle imprese e 
cooperazione

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

PRS - Piano Industriale Strategico per il
rilancio della Lombardia.

Osservatorio degli ecosistemi 
produttivi lombardi.

Ricerca 10062 30.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2025

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.1.7. Favorire l'innovazione e la 
competitività delle filiere e degli 
ecosistemi

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

Strutt. Start up, 
innovazione e 

accesso al 
credito per le 

imprese

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

RIV

Supporto tecnico scientifico per lo
sviluppo della competitività e
dell'innovazione dell'ecosistema
regionale di Digital Health
nell'ambito dell'iniziativa EIE-Region
Innovation Valley.

Ricerca 10062 25.000,00 25.000,00 25.000,00 31/12/2026

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.2.1. Promuovere politiche di 
attrazione degli investimenti, 
anche attraverso processi di 
reshoring e nearshoring

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

U.O. – 
Competitivita’ e 
sostenibilita’ di 

imprese, 
ecosistemi e 

filiere, rapporti 
istituzionali e 

comunicazione

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

LR n. 1/2018

Supporto tecnico scientifico alla
predisposizione della Relazione
della clausola valutativa della legge
regionale n. 1/2018 "Misure per la
tutela degli investimenti pubblici
regionali e per il sostegno
all'occupazione".

Ricerca 10062 30.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2025

Ricerca 15871 59.250,00 59.250,00 0,00 31/12/2025

Ricerca 15876 19.750,00 19.750,00 0,00 31/12/2025

 1. Lombardia 
Connessa 

1.1.5. Sostenere e potenziare la 
Mobilità green e dolce

K1 - Direzione Generale 
Trasporti e mobilità 

sostenibile
E. Falcomatà

Politecnico di 
Milano 

da individuare
Accordo di collaborazione con Politecnico di
Milano approvato con DGR n. 7047 del
26/09/2022.

Vocazione dei territori lombardi alla
produzione, distribuzione e utilizzo
dei carburanti alternativi.

Ricerca 8020 50.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

5. Lombardia 
Green

5.2.1. Favorire la ricerca e il 
trasferimento dell’innovazione 
nel settore agricolo e forestale

M1 - Direzione Generale  
Agricoltura, Sovranità 
alimentare e Foreste

C. Trudu

Università 
Cattolica del 

Sacro Cuore di 
Milano

Legale Rappresentante  
Franco Anelli

Decreto aggiudicazione in fase di
approvazione.

Assistenza Tecnica per la redazione
dei Rapporti Agroalimentari della
Regione Lombardia (2024-2026).

Ricerca

10650
10651
10652
11274

32.304,07
29.831,82
12.780,78
16.481,66

19.514,29
19.902,66

8.529,71
10.548,27

23.173,23
23.634,41
10.129,03
12.526,07

31/12/2026

5. Lombardia 
Green

5.2.1. Favorire la ricerca e il 
trasferimento dell’innovazione 
nel settore agricolo e forestale

M1 - Direzione Generale  
Agricoltura, Sovranità 
alimentare e Foreste

A. Azzoni ERSAF S. R. Motta

DGR n. XII/842 del 08/08/2023 “Integrazione
al documento tecnico di accompagnamento
al bilancio di previsione 2023/2025 e
aggiornamento dei prospetti per il
consolidamento dei conti del bilancio
regionale e degli Enti dipendenti, dei
programmi pluriennali e delle attività degli
Enti e delle Società in House, del piano di
studi e ricerca, dell’elenco riportante gli
appalti affidati ad Aria SpA e dei prospetti
della programmazione gare per l’acquisizione
di beni e servizi per l’anno 2023 in raccordo
con le disponibilità di bilancio di cui alla d.g.r.
XII/248/2023, a seguito della L.C.R n. 2 del
27/07/2023 "Assestamento al bilancio di
previsione 2023-2025 con modifiche di leggi
regionali".

Supporto tecnico per l’applicazione
e il monitoraggio della direttiva
nitrati (Armosa) + Rapporto
ambientale per VAS.

Ricerca 7840 40.000,00 20.000,00 40.000,00 31/12/2026

5. Lombardia 
Green

5.2.1. Favorire la ricerca e il 
trasferimento dell’innovazione 
nel settore agricolo e forestale

M1 - Direzione Generale  
Agricoltura, Sovranità 
alimentare e Foreste

F. Brignone ERSAF S. Brenna

DGR. n. XI/4154 del 30 dicembre 2020
“Approvazione del documento tecnico di
accompagnamento al Bilancio di previsione
2021-2023 – Piano di studi e ricerche 2021-
2023- Programmi pluriennali delle attività
degli Enti dipendenti e delle Società in House.

Attività aggiornamento DUSAF sulla
base delle aereofotogrammetrie
AGEA in disposizione.

Studio 7837 0,00 0,00 0,00

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.2.2. Sostenere il rilancio 
economico dei territori

O1 - Direzione Generale 
Sviluppo Economico

Struttura - 
Attrattività

PoliS-Lombardia
Direttore
Generale

EUSALP

Supporto tecnico scientifico
all'individuazione e all'attuazione di
politiche finalizzate a favorire una
crescita sostenibile e a promuovere
uno sviluppo economico innovativo
dei territori della macroregione
alpina.
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5. Lombardia 
Green

5.2.1. Favorire la ricerca e il 
trasferimento dell’innovazione 
nel settore agricolo e forestale

M1 - Direzione Generale  
Agricoltura, Sovranità 
alimentare e Foreste

A. Azzoni ARPA G. Lanzani

DGR n. XII/842 del 08/08/2023 “Integrazione
al documento tecnico di accompagnamento
al bilancio di previsione 2023/2025 e
aggiornamento dei prospetti per il
consolidamento dei conti del bilancio
regionale e degli Enti dipendenti, dei
programmi pluriennali e delle attività degli
Enti e delle Società in House, del piano di
studi e ricerca, dell’elenco riportante gli
appalti affidati ad Aria SpA e dei prospetti
della programmazione gare per l’acquisizione
di beni e servizi per l’anno 2023 in raccordo
con le disponibilità di bilancio di cui alla d.g.r.
XII/248/2023, a seguito della L.C.R n. 2 del
27/07/2023 "Assestamento al bilancio di
previsione 2023-2025 con modifiche di leggi
regionali".

Proseguimento del Progetto di 
monitoraggio dell’Ammoniaca dal 
comparto agricolo 2024 - 2026.

Ricerca 7837 100.000,00 100.000,00 100.000,00 31/12/2026

5. Lombardia 
Green

5.3.9 “Salvaguardare la fauna 
selvatica e ittica, la biodiversità 
agricola, forestale e il solo 
agricolo” 

M1 - Direzione Generale  
Agricoltura, Sovranità 
alimentare e Foreste

F. Brignone UMIMI E. Franzini

DGR N° XII / 1584 del 18/12/2023
"Aggiornamento del riparto delle risorse (ex
dgr 303/2023) ed individuazione delle attività
da realizzare in Regione Lombardia ai fini
della Strategia forestale nazionale, in
attuazione del DM MIPAAF n. 145804 del 29
marzo 2022, e riparto delle risorse del Fondo
per le foreste italiane per l’anno 2022, in
attuazione del DM MIPAAF n. 0383963 del 01
settembre 2022".

Definizione di una modalità analitica 
fine alla ricerca di boschi vetusti. 
Definizione di modelli di gestione per 
i boschi vetusti e loro applicazione 
sperimentale sul territorio lombardo. 

Ricerca 15242                43.000,00 0,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

5. Lombardia 
Green

5.3.9 “Salvaguardare la fauna 
selvatica e ittica, la biodiversità 
agricola, forestale e il solo 
agricolo” 

M1 - Direzione Generale  
Agricoltura, Sovranità 
alimentare e Foreste

F. Brignone UMIMI E. Franzini

DGR N° XII / 1584 del 18/12/2023
"Aggiornamento del riparto delle risorse (ex
dgr 303/2023) ed individuazione delle attività
da realizzare in Regione Lombardia ai fini
della Strategia forestale nazionale, in
attuazione del DM MIPAAF n. 145804 del 29
marzo 2022, e riparto delle risorse del Fondo
per le foreste italiane per l’anno 2022, in
attuazione del DM MIPAAF n. 0383963 del 01
settembre 2022".

Definizione di una modalità analitica 
(modellistica) fine all'individuazione 
di boschi di protezione, in raccordo 
con la pianificazione di bacino. 
Definizione di modelli di gestione per 
i boschi di protezione. 

Ricerca 15886                90.000,00 0,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.7. Realizzare un ecosistema 
di dati clinico-assistenziali 
abilitanti la realizzazione delle 
politiche

G1 - Direzione Generale 
Welfare

O.Leoni

Scuola Superiore 
Sant'Anna di Pisa-

Laboratorio 
Management e 
Sanità - Istituto 
di Management

S.Nuti, M.Vainieri
Accordo di collaborazione approvato con DGR
331 del 22/5/2023. DDUO di impegno
10348/2023.

Il Sistema di Valutazione della 
Performance del Sistema Sanitario 
Regionale della Lombardia.

Studio/ricerca 8378 80.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.8. Investire in innovazione e 
ricerca per migliorare le cure

G1 - Direzione Generale 
Welfare

Ida Fortino 
IRCCS Istituto 
Mario Negri di 

Milano
G. Remuzzi

L.R. 8 maggio 1990, n. 34 (art. 1, comma 4)
convenzione approvata con DGR XII/1730 del
15/01/2024.

“Valutazione dell’utilizzo dei farmaci 
e dei percorsi di assistenza e cura in 
pediatria”;
● “Valutazione dei percorsi 
terapeutici assistenziali dei soggetti 
a rischio cardiovascolare”;
● “Gestione dell’appropriatezza 
prescrittiva e della continuità di cura 
del paziente anziano con 
multimorbilità e politerapia e 
prosecuzione delle attività previste 
nel progetto “I pazienti covid-19 in 
Regione Lombardia - Profilo farmaco-
epidemiologico e percorsi di cura ”;
● “Valutazione epidemiologica delle 
malattie nefrologiche”.

Ricerca 8379 500.000,00 500.000,00 500.000,00 31/12/2026

Modificato rispetto 
al Piano approvato 
con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.8. Investire in innovazione e 
ricerca per migliorare le cure

G1 - Direzione Generale 
Welfare

A. Amorosi
IRCCS Istituto 
Mario Negri di 

Milano
G. Remuzzi

L.R. 8 maggio 1990, n. 34 (art. 1, comma 4) -
DGR XII/47 del 23.03.2023 di approvazione
della convenzione; decreto impegno 7533 del
27/05/2023.

Linee di ricerca connesse alle attività 
di coordinamento della Rete 
Regionale per le Malattie Rare -  
Piano Triennale 2023-2025.

Ricerca 8379 280.000,00 280.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 
con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    
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2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda, L. 
Pirrone

Università 
Milano Bicocca

V. Velasco
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR in continuità con l'attività precedente di
cui all'accordo quadro approvato con DGR.

Programma Regionale “Scuole che 
promuovono salute – Rete SHE 
Lombardia.

Studio 8378 40.000,00 40.000,00 40.000,00 31/12/2026

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda, L. 
Pirrone

ATS MILANO C. Celata
Accordo di collaborazione approvato con DGR
XI/7225 del 24/10/22.

Stili di vita favorevoli alla salute e 
fattori di rischio comportamentali 
della cronicità nella popolazione 
lombarda: sistema di raccolta e 
analisi integrata dei dati.

Ricerca 8378 20.000,00 20.000,00 20.000,00 31/12/2026

Modificato rispetto 
al Piano approvato 
con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda
Università degli 
Studi di Milano

L. Moja
Accordo di collaborazione approvato con DGR
XI/7225 del 24/10/22.

Strategie vaccinali in Lombardia ed 
utilizzo del Evidence to Decision 
(EtD) framework.

Ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 30.000,00 31/12/2026

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda
S. Deandrea

ATS Pavia E. Cadum
Accordo di collaborazione approvato con DGR
7435/2022.

Utilizzo dell’autoprelievo abbinato 
all’HPV test per lo screening 
primario ai fini della prevenzione del 
carcinoma della cervice uterina.

Ricerca 8378 50.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda
S. Deandrea

ATS Pavia E. Cadum Accordo di collaborazione  previsto nel 2024.

Studio di fattibilità per lo screening 
mammografico organizzato 
personalizzato nelle donne di età 
compresa tra 45 e 49 anni.

Ricerca 8378 7.000,00 8.000,00 0,00 31/12/2025

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda Politecnico di 
Milano

F. Malpei
Accordo di collaborazione approvato con DGR
7312/2022.

Monitoraggio e stime previsionali 
sull’andamento della pandemia da 
Sars-Cov-2 e delle altre malattie 
infettive per l’implementazione degli 
interventi di prevenzione-acque 
reflue.

Ricerca 8378 70.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda Fondazione 
Kessler

S. Merler
Accordo di collaborazione approvato con DGR
7436/2022.

Monitoraggio e stime previsionali 
sull’andamento della pandemia da 
Sars-Cov-2 e delle altre malattie 
infettive per l’implementazione degli 
interventi di prevenzione-sistemi di 
sorveglianza.

Ricerca 8378 45.000,00 80.000,00 80.000,00 01/10/2026

Modificato rispetto 
al Piano approvato 
con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda 
/O.Leoni ASST SACCO Accordo di collaborazione previsto nel 2024.

Hesitancy and tayloring 
immunization programme.

Ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda
ATS Mlano A. Russo

Accordo di collaborazione approvato con
DGR 7512/2022. l'impegno di 50.000 è stato
assunto sul 2023 con decreto 18528/2022 .
La scadenza è stata prorogata al 2024.

Sistemi previsionali e prevenzione 
della cronicità.

Ricerca 8378 0,00 0,00 0,00 31/12/2024

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D. Cereda/O 
.Leoni UNIBICOCCA Matteo Franchi

Accordo approvato con dgr XII/2614 del
24.06.2024.

Supporto alle politiche di 
prevenzione  in ambito malattie 
infettive  attraverso    modellistica e 
stime previsionali relative 
all’andamento della pandemia da 
Sars-Cov-2 e delle altre malattie 
infettive  con particolare riferimento 
al setting scolastico.

Ricerca 8378 48.000,00 12.000,00 0,00 30/06/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
Università 

dell'Insubria
S.Caruso

Approvato accordo di collaborazione con
DGR 1780 del 22/1/2024.

Individuazione ed analisi dei 
determinanti ambientali e climatici 
prioritari per la programmazione 
orientata al bisogno di salute ed 
equità dei territori lombardi.

Ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
Università degli 
Studi di Milano 

S.Caruso
Approvato accordo di collaborazione con
DGR 1779 del 22/1/2024.

Gli effetti di alberi e foreste sulla 
salute pubblica: una sintesi 
evidence based.

Ricerca 8378 15.000,00 15.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    
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2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N.Cornaggia/V.To
deschini

Università 
insubria

Preatori
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Individuazione ed analisi dei 
determinanti ambientali e climatici 
prioritari per la programmazione 
orientata al bisogno di salute ed 
equità dei territori lombardi, focus 
impatti sulla salute del 
cambiamento climatico.

Ricerca 8378 40.000,00 40.000,00 0,00 31/12/2025

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N.Cornaggia/V.To
deschini

Università 
insubria

In via di individuazione
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR

Sviluppo di un modello concettuale 
di valutazione VIS in relazione a VIA, 
VAS e AIA da applicare da parte delle 
ATS nell'espressione dei pareri 
integrato con tool geografico da 
sviluppare in GEOSA.

Ricerca 8378 46.000,00 46.000,00 0,00 31/12/2025

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D.Cereda, 
L.Pirrone

ATS Valpadana Carolina Maffezzoni
Accordo di collaborazione approvato con dgr
XII/1384 del 20.11.2023.

Implementazione e sviluppo del 
progetto (ex CCM) Foodia – Net.

Ricerca 8378 75.000,00 75.000,00 45.000,00 30/06/2026

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

M.Farioli, 
Manarolla, 

Cereda Ammoni
OCSE 

Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Analisi della valutazione dei rischi 
nell'area dei controlli in tema di 
sanità pubblica e veterinaria.

Ricerca 8378 50.000,00 50.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
Politecnico di 

Milano
In via di individuazione Proposta in fase di elaborazione.

Aggiornamento Linee Guida Radon 
(D.M. 21/12/2011, n. 12678).

Ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2026 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
Università degli 
Studi di Milano 

In via di individuazione Proposta in fase di elaborazione.

Valutazione degli effetti 
dell'architettura bioclimatica su 
benessere ed hurban healt: 
un'analisi multi-scala.

Ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2026 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
Università degli 
Studi di Milano 

In via di individuazione Proposta in fase di elaborazione.
Censimento e mappatura delle 
tubature idriche interrate in amianto.

Ricerca 8378 200.000,00 100.000,00 100.000,00 31/12/2026 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
Università degli 
Studi di Milano 

In via di individuazione Proposta in fase di elaborazione.

Indirizzi per la sorveglianza  sanitaria 
dei lavoratori e lavoratrici per la 
prevenzione dei danni correlati al 
lavoro a turni .

Ricerca 8378 100.000,00 30.000,00 70.000,00 31/12/2026 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
Università degli 
Studi insubria

In via di individuazione Proposta in fase di elaborazione.

Stima dell'impatto del recepimento 
della Direttiva UE 2004/37/CE del 29 
aprile 2004 sulla protezione dei 
lavoratori contro i rischi derivanti da 
un’esposizione ad agenti tossici per 
la riproduzione durante il lavoro. 
Entità dell'esposizione in Lombardia.

Ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 0,00 31/12/2026 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D Cereda FBK In via di individuazione Proposta in fase di elaborazione.
Intelligenza artificiale in tema di 
cambio dei comportamenti  nel 
settore della  sicurezza sul lavoro.

Ricerca 8378 0,00 60.000,00 60.000,00 31/12/2026 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D Cereda PoliS-Lombardia In via di individuazione Proposta in fase di elaborazione.

Individuazione di meccanismi  
premianti da utilizzare come leva  
per il cambiamento dei 
comportamenti  dei cittadini nel 
settore della prevenzione.

Ricerca 8378 21.250,00 63.750,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.10. Potenziare gli interventi di 
prevenzione

G1 - Direzione Generale 
Welfare

D Cereda Politecnico Capolongo Proposta in fase di elaborazione.
Architettura e urban health applicata 
ai contesti sanitari e non.

Ricerca 8378 0,00 60.000,00 60.000,00 31/12/2026 NUOVO

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.11. Potenziare la sicurezza 
sul lavoro

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia
SC Medicina del 
Lavoro - UOOML 
ASST-Rhodense

D.A. Di Carlo Dgr n. 2364 del 20/05/2024.

Definizione di un modello per la 
valutazione clinica ed eziologica 
delle Malattie Professionali Stress  
Lavoro-correlate.

Ricerca 8378 5.000,00 4.600,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 
con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    
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2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.11. Potenziare la sicurezza 
sul lavoro

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia

Fondazione 
IRCCS Ca’ 

Granda 
Ospedale 
Maggiore 

Policlinico  In 
collaborazione 

con ATS 
Valpadana ed 

ATS Brianza

D. Consonni
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Efficacia dell’algoritmo di 
attribuzione del rischio nei cantieri 
edili utilizzato dai Servizi di 
Prevenzione e Sicurezza negli 
Ambienti di Lavoro (Servizi PSAL) 
nell’identificazione dei cantieri con 
priorità di controllo e verifica 
dell’efficacia nella riduzione degli 
infortuni professionali.

Ricerca 11982 25.000,00 26.330,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.11. Potenziare la sicurezza 
sul lavoro

G1 - Direzione Generale 
Welfare

N. Cornaggia

Fondazione 
IRCCS Ca’ 

Granda 
Ospedale 
Maggiore 

Policlinico In 
collaborazione 

con ATS 
Valpadana ed 

ATS Brianza

D. Consonni
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Efficacia degli interventi di controllo 
realizzati dai Servizi di Prevenzione e 
Sicurezza negli Ambienti di Lavoro 
(Servizi PSAL) nella riduzione degli 
infortuni professionali in Regione 
Lombardia.

Ricerca 11982 51.330,00 51.340,00 51.330,00 31/12/2026

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

M. Farioli
Università degli 
Studi di Milano 

G. Grilli
Accordo di collaborazione approvato con DGR
n. 1302 del 13/11/2023.

Azioni di monitoraggio del fenomeno 
spillover - indagini e sorveglianza di 
patogeni virali emergenti a tutela di 
salute pubblica e biodiversità.

Ricerca 8378 25.000,00 25.000,00 0,00 31/12/2025

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

M. Farioli
Università degli 
Studi di Milano

N. Ferrari
Accordo di collaborazione approvato con DGR
n. 1302 del 13/11/2023.

Definizione del ruolo delle 
popolazioni selvatiche nel fenomeno 
di trasmissione 
dell’antimicrobicoresistenza (AMR).

Ricerca 8378 30.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

M. Farioli
Università degli 
Studi di Milano 

N. Ferrari
Accordo di collaborazione approvato con DGR
n. 1302 del 13/11/2023.

Monitoraggio sulle zecche come 
vettori di zoonosi.

Ricerca 8378 25.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

G.M. Manarolla
Università degli 
Studi di Milano 

Clara Palestrini
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Studio e analisi dei fenomeni di
aggressività negli animali da
compagnia nel contesto lombardo:
definizione, elaborazione, messa a
punto e monitoraggio di strumenti
atti alla
prevenzione/riduzione/gestione dei
rischi.

Studio/ ricerca 8378 35.000,00 35.000,00 35.000,00 31/12/2026

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

G.M. Manarolla

Università degli 
Studi di Milano 
Politecnico di 

Milano

Federica Riva (UniMI)
Pietro Cerveri 
(Politecnico)

Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Studio pilota per l'applicazione della
realtà aumentata alla formazione in
sperimentazione animale.

Studio/ ricerca 8378 35.000,00 35.000,00 70.000,00 31/12/2026

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

M. Farioli IZSLER Antonio Lavazza
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Sopravvivenza del virus della peste
suina africana nei vettori meccanici
e in matrici ambientali e loro
potenziale ruolo nella trasmissione
del virus.

Studio/ ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 30.000,00 31/12/2026

Modificato rispetto 
al Piano approvato 
con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

M. Farioli

IRCCS 
Policlinico San 
Matteo di Pavia 

in collaborazione 
con  Università 

degli studi di 
Pavia 

Stefania Marconi
Accordo di collaborazione approvato con dgr
n. 1843 del 05/02/2024.

Stampa 3D per la realizzazione di 
modelli alternativi nell' alta 
formazione e training in medicina 
umana e veterinaria.

Ricerca 8378 30.000,00 30.000,00 30.000,00 31/12/2026

Modificato rispetto 
al Piano approvato 
con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.3.12. Potenziare gli interventi 
rivolti al benessere e alla sanità 
animale

G1 - Direzione Generale 
Welfare

G.M. Manarolla
ASST GOM 
Niguarda

Aurora Sotgiu
Accordo di collaborazione da approvare con
DGR.

Terapia Assistita con Animali: 
definizione dei caratteri 
morfometrici utili alla scelta dei 
cavalli da impiegare in Riabilitazione 
Equestre.

Studio/ricerca 8378 40.000,00 30.000,00 30.000,00 31/12/2026 NUOVO
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5. Lombardia 
Green

5.3.2. Sostenere il ripristino e la 
riqualificazione dei suoli 
degradati

T1 - Direzione Generale  
Ambiente e clima

D.Fossati
Politecnico di 

Milano
L. Alberti

DGR 23 maggio 2022, n. 6408 Approvazione
dell’aggiornamento del programma regionale
di gestione dei rifiuti (P.R.G.R.), comprensivo
del programma regionale di bonifica delle
aree inquinate (PRB) e dei relativi documenti
previsti dalla valutazione ambientale
strategica (V.A.S.) “Piano verso l’economia
circolare”. 

Studio e modellizzazione degli
acquiferi sotterranei nella pianura
lombarda interessati da
inquinamento diffuso e plume di
contaminazione in coerenza con le
azioni del Programma Regionale di
Bonifica delle aree contaminate
(PRB).

Ricerca 10376 65.000,00 65.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

5. Lombardia 
Green

5.3.2. Sostenere il ripristino e la 
riqualificazione dei suoli 
degradati

T1 - Direzione Generale  
Ambiente e clima

D. Fossati
Università degli 
Studi di Milano

G.Beretta

DGR 23 maggio 2022, n. 6408 Approvazione 
dell’aggiornamento del programma regionale 
di gestione dei rifiuti (P.R.G.R.), comprensivo 
del programma regionale di bonifica delle 
aree inquinate (PRB) e dei relativi documenti 
previsti dalla valutazione ambientale 
strategica (V.A.S.) “Piano verso l’economia 
circolare”. Accordo di collaborazione da 
sottoscrivere.

Attività sul prezziario regionale 
Bonifiche.

Ricerca 10376 63.000,00 0,00 0,00 31/12/2024 NUOVO

5. Lombardia 
Green

5.3.4. Migliorare e tutelare la 
qualità delle acque e ottimizzare 
l'utilizzo delle risorse idriche

T1 - Direzione Generale  
Ambiente e clima

F. Dadone
CNR IRSA e 

Università degli 
studi di Pavia

DGR n. 5643 del 30/11/2021 “Approvazione
dello schema di accordo di collaborazione ai
sensi dell’art. 15, L. 241/90 tra Regione
Lombardia, CNR-IRSA e Università degli studi
di Pavia per attività di modellazione
idrodinamico-ecologica dei laghi lombardi a
supporto dell’aggiornamento del Piano di
Tutela delle Acque - (di concerto con
l'assessore Foroni)”.

Attività di modellazione
idrodinamico-ecologica dei laghi
lombardi a supporto
dell’aggiornamento del Piano di
Tutela delle Acque.

Ricerca 13523 0,00 0,00 0,00 31/12/2024

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

Eliminato

5. Lombardia 
Green

5.3.4. Migliorare e tutelare la 
qualità delle acque e ottimizzare 
l'utilizzo delle risorse idriche

T1 - Direzione Generale  
Ambiente e clima

F. Dadone CNR IRSA
DGR 1980 del 4/3/2024 e decreto dirigenziale
7306/2024.

Studio e monitoraggio del fiume
Bardello e dei laghi Maggiore e
Varese, previste dal programma
d’azione dell’AQST “Salvaguardia e
risanamento del lago di Varese”.

Ricerca 13924 132.000,00 82.000,00 81.000,00 31/12/2026

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

5. Lombardia 
Green

5.3.4. Migliorare e tutelare la 
qualità delle acque e ottimizzare 
l'utilizzo delle risorse idriche

T1 - Direzione Generale  
Ambiente e clima

F. Dadone
Università degli 
Studi di Milano-

Bicocca

DGR 2668 del 1/7/2024 "approvazione dello
schema di accordo di collaborazione ai sensi
dell’art. 15, l. 241/90 tra regione lombardia e
universita’ degli studi di milano-bicocca per
l’attuazione del progetto ‘’fire - freshwater
innovations in research and education: high-
frequency spatially-explicit data to assess
water quality and gas emissions in lakes’".

Misura ad alta frequenza di 
parametri di qualità e nella 
valutazione delle concentrazioni di 
gas serra nelle acque superficiali del 
lago di Iseo e del lago Maggiore.

Ricerca 13523 15.000,00 0,00 0,00 31/12/2024 NUOVO

7. Lombardia 
Ente di governo

7.3.3. Migliorare la 
programmazione strategica 
sostenibile e l'accountability 
delle politiche regionali

T1 - Direzione Generale  
Ambiente e clima

F. Dadone PoliS-Lombardia

DDUO n. 19104 del 27/11/2023
"approvazione e sottoscrizione del progetto
attuativo presentato da Polis-Lombardia
“supporto tecnico specialistico
all'implementazione di attività legate allo
sviluppo sostenibile in Lombardia -
231326ter” –impegno della somma
complessiva di 50.000 € sul biennio 2023-
2024 sul cap 8984".

Supporto tecnico specialistico
all'implementazione di attività legate
allo sviluppo sostenibile in Regione
Lombardia.

Studio 8984 25.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

5. Lombardia 
Green

5.3.4. Migliorare e tutelare la 
qualità delle acque e ottimizzare 
l'utilizzo delle risorse idriche
(5.3.4.3. Recuperare la naturalità 
degli ecosistemi acquatici 
attraverso il deflusso ecologico 
(DE) dei corsi d’acqua e 
l’implementazione)

V1 - Direzione Generale Enti 
locali, Montagna, Risorse 

Energetiche, Utilizzo Risorsa 
Idrica

Mila Campanini ERSAF Gianluca Gaiani

DDS n. 15394 del 27/10/2022 per le annualità
2023-2024;
Documento Tecnico di Accompagnamento al
Bilancio 2024-2026 per l’annualità 2025.

Attuazione del deflusso ecologico
attraverso la determinazione ed
applicazione dei fattori correttivi.

Studio 13535 60.000,00 55.000,00 55.000,00 31/12/2026

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.5.4. Rafforzare il sistema di 
protezione civile regionale

Y1 - Direzione Generale 
Sicurezza e protezione civile

A. Cigliano
Politecnico di 

Milano 
da individuare Accordo di collaborazione.

Analisi propedeutiche alla redazione
del Piano Regionale di PC.

Studi 7725 15.000,00 15.000,00 0,00 30/06/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.5.4. Rafforzare il sistema di 
protezione civile regionale

Y1 - Direzione Generale 
Sicurezza e protezione civile

A. Cigliano
Università 
Bicocca di 

Milano
da individuare Accordo di collaborazione.

Attività scientifica finalizzata alla
valutazione di situazioni multi hazard
e multi rischio per la definizione di
rischi antropici.

Studio 7725 15.000,00 15.000,00 0,00 30/06/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato
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2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.5.4. Rafforzare il sistema di 
protezione civile regionale

Y1 - Direzione Generale 
Sicurezza e protezione civile

A. Zaccone
Politecnico di 

Milano 
Fabio Borghetti Accordo di collaborazione.

Analisi della resilienza delle 
infrastrutture critiche di trasporto 
ricadenti nell’area di interesse di 
Regione Lombardia e delle Olimpiadi 
e Paralimpiadi invernali Milano-
Cortina 2026.

Ricerca 7725 40.000,00 40.000,00 0,00 31/12/2025

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023.    

 5. Lombardia 
Green 

5.3.3 Aumentare la resilienza del 
territorio, le azioni di 
adattamento ai cambiamenti 
climatici e mitigare il rischio 
idrogeologico, anche negli eventi 
emergenziali

 Z1 - Direzione Generale 
Territorio e Sistemi verdi

R. Cerretti

CNR - IRPI di 
Torino

Comuni di 
Sonico, Ono S. 
Pietro, Niardo

A. Pasuto

Sindaci

Estensione Accordo di collaborazione
approvato con DGR 3946 del 30/11/2020.

Accordo di collaborazione scientifica
per la redazione di una ricerca
conoscitiva sulla dinamica delle
colate detritiche nella val Rabbia e
nel bacino del torrente Blé, in val
Camonica (bs), finalizzata alla
definizione di fattori di controllo
geomorfologico, modellazione
idraulica, progettazione e
realizzazione di sistemi di
monitoraggio idrogeologico
conoscitivo e allarmistico, a tutela
della pubblica incolumità.

Ricerca e 
monitoraggio 

idrogeologico e 
allarmistico 

sperimentale

13356

14422

30.000,00

95.000,00

0,00 0,00 31/12/2025

 5. Lombardia 
Green 

5.3.3 Aumentare la resilienza del 
territorio, le azioni di 
adattamento ai cambiamenti 
climatici e mitigare il rischio 
idrogeologico, anche negli eventi 
emergenziali

 Z1 - Direzione Generale 
Territorio e Sistemi verdi

R. Cerretti

Università di 
Bologna - 

Dipartimento di 
Scienze 

Biologiche, 
Geologiche e 

Ambientali 

E.Ioriatti
R.Rani

Da approvare.

Accordo di collaborazione per la
redazione di uno studio sulla
mappatura del rischio e allestimento
di un sistema innovativo di
monitoraggio ed allerta per la
mitigazione dell’impatto sulla
popolazione e sulle infrastrutture
delle colate detritiche in alta Valle
Camonica, da finanziarsi tramite il
programma “CDRI Fellowship 2023-
24.

Studio

Capitoli di nuova 
istituzione in 

attesa di apposita 
norma di legge in 
emendamento al 

Pdl Stabilità 

11.514,23 0,00 0,00 31/12/2024

 5. Lombardia 
Green 

5.3.5 Promuovere la 
valorizzazione del paesaggio e la 
salvaguardia della biodiversità

 Z1 - Direzione Generale 
Territorio e Sistemi verdi

A. Norcini

Università degli 
Studi di Pavia- 
Laboratorio di
Zoologia del 

Dipartimento di 
Scienze della 

Terra e 
dell’Ambiente

A. Meriggi

DGR n. 7075 del 03/10/2022 approvazione
dello schema di accordo di collaborazione ai
sensi dell’art. 15, l.241/90 tra Regione
Lombardia, ersaf, universita’ degli studi di
pavia e ispra “monitoraggio molecolare
dell’ibridazione antropogenica in relazione
alla dinamica di popolazione del lupo nel
corridoio dell’appennino pavese” nell’ambito
del progetto europeo life wolfalps eu-life18
nat/it/000972.

Attuazione di attività comuni di
monitoraggio genetico della
presenza e- distribuzione della
popolazione di lupo anche ai fini di
identificare eventuali casi di
ibridazione lupo-cane, nel corridoio
dell’Appennino pavese.

Ricerca 13968 3.000,00 0,00 0,00

 5. Lombardia 
Green 

5.3.5 Promuovere la 
valorizzazione del paesaggio e la 
salvaguardia della biodiversità

 Z1 - Direzione Generale 
Territorio e Sistemi verdi

A. Norcini

Fondazione 
Lombardia per 
l'ambiente in 

collaborazione 
con Regione 
Lombardia

F. Piccarolo

DGR n. 6268 del 11/04/2022 e decreto n.
7443 del 27/05/2022 - approvazione
dell'accordo di collaborazione tra Regione
Lombardia e fondazione lombardia per
l’ambiente per il supporto tecnico-scientifico
alle attività dell’osservatorio regionale per la
biodiversità della lombardia per il periodo
2022-2024, sottoscrizione e impegno di spesa
a favore di fondazione lombardia per
l'ambiente.

Supporto tecnico-scientifico alle
attività dell’Osservatorio Regionale
Biodiversità (habitat e fauna), ai
sensi delle Direttive 92/43/CEE e
2009/147/CE.

Monitoraggio 10205
183.000,00 

50.000,00 
0,00 0,00

 5. Lombardia 
Green 

5.3.5 Promuovere la 
valorizzazione del paesaggio e la 
salvaguardia della biodiversità

 Z1 - Direzione Generale 
Territorio e Sistemi verdi

A. Norcini
Centro Flora 

Autoctona/Parco 
Monte Barro

M. Villa

DGR n. XI/6501 del 13 giugno 2022 - decreto
n. 8820 del 21/06/2022 osservatorio regionale
per la biodiversita’ (annualita' 2022-2023-
2024): impegno di spesa di euro 330.000, a
favore del parco monte barro – DGR n.
XI/6501 del 13 giugno 2022.

Supporto tecnico-scientifico alle
attività dell’Osservatorio Regionale
Biodiversità (flora), ai sensi delle
Direttive 92/43/CEE e 2009/147/CE.

Monitoraggio 10205 110.000,00 0,00 0,00
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 5. Lombardia 
Green 

5.3.5 Promuovere la 
valorizzazione del paesaggio e la 
salvaguardia della biodiversità

 Z1 - Direzione Generale 
Territorio e Sistemi verdi

A. Norcini

Università degli 
Studi 

dell’Insubria - 
Dipartimento di 

Scienze Teoriche 
e Applicate 

(DISTA)

A.Martinoli

DGR n. 7387 del 21/11/2022 approvazione
della strategia di azione e degli interventi per il
controllo e la gestione delle specie alloctone
ai sensi del d.lgs. n. 230/2017 e assegnazione
delle risorse per il triennio 2022-2024.

Coordinare le attività di gestione
delle specie invasive individuate
come prioritarie nell’ambito della
strategia regionale di azione e degli
interventi per il controllo e gestione
delle specie alloctone; Predisporre
un modello di piano di controllo per
scoiattolo grigio Sciurus carolinensis
e per scoiattolo di Pallas
Callosciurus erythraeus; Formare e
coordinare l’operatività di una
squadra per il monitoraggio e
controllo della Vespa velutina.

Ricerca
15445
11400

85.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

 5. Lombardia 
Green 

5.3.5 Promuovere la 
valorizzazione del paesaggio e la 
salvaguardia della biodiversità

 Z1 - Direzione Generale 
Territorio e Sistemi verdi

A. Norcini

Università degli 
Studi di Milano-
Dipartimento di 

Medicina 
Veterinaria e 

Scienze animali 
(DIVAS)

N.Ferrari

DGR n. 7332 del 14.11.2022 approvazione
dello schema di accordo di collaborazione ai
sensi dell’art. 15, l. 241/90 tra Regione
Lombardia e universita’ degli studi di milano
dipartimento di medicina veterinaria e
scienze animali (divas) per l’attuazione di un
programma sperimentale per la
predisposizione di protocolli di gestione della
specie esotica invasiva testuggine palustre
americana (trachemys scripta), ai sensi del dl
n. 230/2017 “adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento
(ue) n. 1143/2014 del parlamento europeo e
del consiglio del 22 ottobre 2014, recante
disposizioni volte a prevenire e gestire
l'introduzione e la diffusione delle specie
esotiche invasive”.

Avviare un programma sperimentale
finalizzato alla predisposizione di
specifici Protocolli di gestione dei
centri di detenzione della testuggine
palustre (Trachemys ssp.), raccolta
e stabulazione da applicare al
termine del periodo di
sperimentazione e che stabiliscano
altresì le indicazioni relative alla
sorveglianza sanitaria e veterinaria
degli esemplari ivi recapitati in
coerenza con i contenuti del Piano di
gestione nazionale di cui al decreto
n. 370/2022.

Ricerca 10205 32.500,00 0,00 0,00 31/12/2024

 3. Lombardia 
terra di 
conoscenza 

3.4.1. Programmare e 
promuovere la ricerca e 
l'innovazione

F1 - Università, Ricerca, 
Innovazione

E. Confalonieri LR 29/2016.
Supporto scientifico per la
costituzione di un organismo/cabina
di regia in materia di IA.

Studio 8394 50.000,00 0,00 0,00 31/12/2024

Modificato rispetto 
al Piano approvato 

con DGR n. 1720 del 
28/12/2023. 

Eliminato

2. Lombardia al 
servizio dei 
cittadini

2.1.2 Qualificare il welfare 
abitativo

H1 - Casa e Housing Sociale I.Vanacore
Politecnico di 

Milano 
Prof. Alberto Pavan 

L.R. 8 luglio 2016, n. 16 “Disciplina regionale
dei servizi abitativi”. Accordo di
Collaborazione approvato con DGR n. 2243
del 22/04/2024.

Attività di studio e ricerca finalizzate 
alla definizione dei costi 
convenzionali di intervento, per 
tipologie, con riferimento al listino 
prezzi opere pubbliche di Regione 
Lombardia.

Studio/ ricerca 10480 150.000,00 120.000,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

 3. Lombardia 
terra di 
conoscenza 

3.2.3 Potenziare il sistema ITS 
Academy lombardo anche 
investendo in infrastrutture e 
laboratori 

W1 - Direzione Generale 
Istruzione, Formazione e 

Lavoro
L. Luzzi

Università degli 
Studi di Bergamo 

e Università di 
Milano Bicocca

Prof.ssa Origo ( UNIBG) 
, prof. ssa Comi 

(UNIMB)
Da approvare

Focus sulle analisi delle carriere 
lavorative dei diplomati ITS : analisi  
carriere diplomati ITS con dettaglio 
territoriale.

Ricerca

 nuovo capitolo 
capitolo in fase di 

costituzione 
mediante storno 

dal capitolo 16196

               20.000,00            20.000,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.3.1  Innovare e potenziare le 
strutture e gli interventi di 
politiche attive del lavoro

W1 - Direzione Generale 
Istruzione, Formazione e 

Lavoro
L. Luzzi

Università 
Cattolica di 

Milano

Prof.ssa Cottini. Prof. 
Lucifora

Da approvare

Ricerca su Silver Economy in 
Lombardia: analisi contributo al 
mercato del lavoro nel mercato del 
lavoro dei lavoratori “anziani”a 
livello territoriale e politiche di 
supporto.

Ricerca

 nuovo capitolo 
capitolo in fase di 

costituzione 
mediante storno 

dal capitolo 16196

               20.000,00            20.000,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.3.1  Innovare e potenziare le 
strutture e gli interventi di 
politiche attive del lavoro

W1 - Direzione Generale 
Istruzione, Formazione e 

Lavoro
L. Luzzi

Università degli 
Studi di Milano, 
Università degli 
Studi di Insubria

prof. Carlo Fiorio 
(UNIMI) Prof. Andrea 
Riganti ( Uninsubria)

Da approvare

Studio sul lavoro di assistenza 
sanitaria, focus su orientamento : 
Analisi segmento del mercato del 
lavoro di cura e delle problematiche 
nel reclutamento di popolazione 
giovanile: politiche di incentivazione 
ed intervento.

Ricerca

 nuovo capitolo 
capitolo in fase di 

costituzione 
mediante storno 

dal capitolo 16196

               20.000,00            20.000,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.3.4 Sostenere la diffusione di 
strumenti per il benessere 
lavorativo e l’attrattività degli 
ambienti lavorativi

W1 - Direzione Generale 
Istruzione, Formazione e 

Lavoro
P. Antonicelli

Da formalizzare con accordo di 
collaborazione con Università

Redazione rapporto biennale 
sull'occupazione femminile e 
maschile nelle imprese lombarde 
con più di 50 dipendenti.

studio/ricerca 13479 50.000,00 0,00 0,00 31/12/2024 NUOVO
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 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.3.4 Sostenere la diffusione di 
strumenti per il benessere 
lavorativo e l’attrattività degli 
ambienti lavorativi

W1 - Direzione Generale 
Istruzione, Formazione e 

Lavoro
L. Luzzi

Politecnico di 
Milano. 

Osservatorio 
OCA

Prof. Bricocoli Da approvare

Focus territoriale su incidenza tema 
abitare per attrattività 
occupazionale: analisi costi e 
disponibilità di abitazioni a livello 
territoriale come elemento di 
incidenza nella mobilità dei 
lavoratori e attrattività impresa: 
analisi buone prassi a livello 
nazionale e internazionale.

Ricerca

 nuovo capitolo 
capitolo in fase di 

costituzione 
mediante storno 

dal capitolo 16196

               20.000,00            20.000,00 0,00 31/12/2025 NUOVO

 4. Lombardia 
Terra di Impresa 
e di Lavoro 

4.3.5 Prevenire e gestire le crisi 
aziendali 

W1 - Direzione Generale 
Istruzione, Formazione e 

Lavoro
L. Luzzi

Università 
Cattolica, 

CECAP 
Prof. Antonio Varesi Da approvare

Monitoraggio e valutazione delle 
modalità di gestione delle 
eccedenze di personale tra schemi 
di mero sostegno al reddito a 
politiche di reinserimento dei 
lavoratori nel sistema produttivo. 

Ricerca

 nuovo capitolo 
capitolo in fase di 

costituzione 
mediante storno 

dal capitolo 16196

               20.000,00            20.000,00 0,00 31/12/2025 NUOVO
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