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Piano di formazione per gli Agenti di Polizia locale e per I’Accademia per Ufficiali e
Sottufficiali di Polizia locale 2021-2023 — Relazione didattica anno 2023 — Codice attivita
210501SCU

Relazione a cura di PoliS-Lombardia — Struttura Formazione, dicembre 2023
Premessa

Si presenta qui la relazione sulle attivita didattiche svolte per la terza annualita del Piano
formativo 2021-2023, approvato con Decreto 3065 del 5 marzo 2021 dalla Direzione Generale
Sicurezza di Regione Lombardia.
Parte della formazione é stata realizzata in aula mentre un’altra parte si € ritenuto didatticamente
efficace continuare ad erogarla on-line, trovando un positivo equilibrio in questa tipologia di
formazione mista che prevende anche sessioni di studio individuale.
Nel Piano formativo nel 2023 si sono svolte:

e sei edizioni di Moduli 1, una edizione in piu di quando previsto nel Piano

e una edizione del Mod. 1 del Percorso di Qualificazione per Ufficiali di Polizia locale

e una edizione del Mod. 2 del Percorso di Qualificazione per Ufficiali di Polizia locale

(a completamento del Mod. 1 realizzato nel 2022)
e un seminario all’interno del progetto interforze

Si rimanda alle tabelle e agli allegati per una disamina in dettaglio dei corsi realizzati.
I Corsi di Base per Agenti di Polizia Locale

A seguito delle molte assunzioni ancora in corso nei Comuni lombardi, nel 2023 — in accordo
con la DG Sicurezza e Protezione Civile di Regione Lombardia si & voluto proseguire con la
priorita data alla realizzazione dei Moduli 1 del Corso di Base per Agenti di Polizia Locale,
seguendo 1 dettami della DGR 2229 dell’8 ottobre 2019 e della DGR 4428 del 17 marzo 2021.
Rispetto alla programmazione é stato aggiunto un ulteriore modulo 1 alla programmazione
prevista, per venire incontro alle numerose richieste. Sono state inoltre composte classi fino a
65 partecipanti, incrementando significativamente la numerosita degli iscritti e aumentando
quindi la complessita nella cura della didattica da parte degli staff e nell’organizzazione da parte
della segreteria organizzativa.

Nel 2023 sono stati realizzati e conclusi in modalita mista online e in presenza 6 Corsi Base per
Agenti, coinvolgendo complessivamente 354 partecipanti formati. Nel dettaglio sono stati
organizzati.

- due Moduli 1 realizzati dall’Universita di Bergamo a seguito di apposito incarico
- un Modulo 1 in convenzione con il Comando di Buccinasco

- un Modulo 1 in convenzione con il Comando di Brescia

- un Modulo 1 presso la sede di PoliS-Lombardia

- un Modulo 1 in convenzione con il Comando di Cremona



Alcuni corsi sono stati realizzati in collaborazione con Comuni e Comandi di Polizia Locale,
con una mutua collaborazione formalizzata tramite convenzioni (Brescia, Buccinasco,
Cremona); altri corsi ancora sono stati affidati da PoliS ad autorevoli soggetti con esperienza
di formazione nel campo (quale I’Universita degli Studi di Bergamo).

Con tali collaborazioni sono state valorizzate sia competenze maturate sul campo dai Comandi
di Polizia Locale, che hanno offerto all’interno dei corsi realizzati in Convenzione qualificate
docenze da parte di Comandanti, Ufficiali, Istruttori delle Polizie Locali lombarde, sia
competenze da parte di accademici e di esperti che hanno autorevolmente integrato le
competenze proprie della categoria professionale della Polizia Locale. All’interno delle
Convenzioni con Comuni, PoliS e i Comandi di Polizia Locale hanno collaborato mettendo a
disposizione le proprie diverse competenze per la realizzazione dei corsi (competenze
metodologiche e formative per PoliS, competenze tecniche da parte dei Comandi).

PoliS-Lombardia ha proseguito ad utilizzare per le sessioni online la Piattaforma FAD Google
Education, usando in particolare le applicazioni Google Meet, Google Classroom e Google
Moduli; le parti a distanza sono state apprezzate dai discenti, anche perché sono state proposte
esercitazioni, sessioni di domanda e risposta, approfondimenti interattivi che hanno reso
interessante e fruibile la formazione a distanza. La prevalenza dei corsi on-line si € svolta in
modalita sincrona (compresenza online di docente e partecipanti, al fine di permettere una
interazione anche a distanza, tramite domande e chat), ma sono anche stati utilizzati dei video
di docenze a-sincrone, laddove le tematiche e la scansione del corso si mostravano adatte a
questa modalita di fruizione.

Alcune ore previste nel programma del corso sono state fatte in modalita di studio individuale,
riprendendo poi con i docenti in aula i temi approfonditi singolarmente.

| corsi sono sempre stati seguiti da Tutor dedicati, Sia esperti in processi formativi, sia operatori
di Polizia Locale con competenze didattiche. | corsi sono stati preceduti da sessioni di
Assessment di gruppo (8 operatori) realizzati da psicologi in modo da permettere un avvio di
socializzazione gia in fase preliminare al corso. Si ricorda che I’ Assessment realizzato da PoliS-
Lombardia non ha finalita diagnostiche o cliniche, ma solo finalita formative ed ¢ mirato ad
indirizzare nel modo migliore la fruizione del corso da parte dei discenti.

Per ogni corso si realizzano inoltre le prove previste dall’apparato di valutazione prescritto in
Delibera, con la redazione di un Portfolio individuale per ogni discente. Ai discenti che non
hanno superato gli esami finali, PoliS segnala le aree didattiche carenti, da approfondire, e
chiede di ripetere la prova in una sessione di esame successiva, con relativa comunicazione ai
Comandi di appartenenza.

Gli esami finali si sono svolti in presenza.

| risultati della formazione svolta, sia in termini di apprendimento sia per la qualita della
didattica, sono stati positivi. Alla presente relazione sono allegati il programma e alcune
relazioni finali dei Moduli citati e 1’analisi dei questionari di Customer Satisfaction, sempre
positivi. Si rimanda alla tabella sottostante ed agli allegati per una disamina in dettaglio dei
corsi realizzati.



locale

dicembre 2023

N | codice titolo date Sede - N. di ore N. di
piattaforma format
i
1| MAG2301/A | Modulo 1 "Propedeutica | Dal 21/02/2023 | Google 151 47
E al ruolo " del Percorso | al 21 aprile 2023 | Classroom e
di formazione di base — con esame Comando di
per Agenti di Polizia finale 26 e 27 Brescia
locale aprile 2023
2 | MAG2301/B | Modulo 1 "Propedeutica | Dal 27/02/2023 | Google 151 60
E al ruolo " del Percorso | al 08/05/2023 — | Classroom e
di formazione di base con esame finale | Comando di
per Agenti di Polizia 15, 16, 17 Buccinasco
locale maggio 2023
3 | MAG2301/C| | Modulo 1 "Propedeutica | Dal 15/03/2023 | Google 151 57
al ruolo " del Percorso al 15/05/2023 — | Classroom e
di formazione di base con esame finale | PoliS-
per Agenti di Polizia 23, 24,25 Lombardia
locale maggio 2023
4 | MAG2301/D | Modulo 1 "Propedeutica | Dal 05/06/2023 | Universita 151 62
E al ruolo " del Percorso al 21/07/2023 — | degli Studi di
di formazione di base con esame finale | Bergamo
per Agenti di Polizia 26, 28, 31 luglio
locale 2023
5| MAG2301/E | Modulo 1 "Propedeutica | Dal 29/09/2023 | Universita 151 70
E al ruolo " del Percorso | al 02/12/2023 — | degli Studi di
di formazione di base con esame finale | Bergamo
per Agenti di Polizia 11, 12,13
locale dicembre 2023
6 | MAG2301/F | Modulo 1 "Propedeutica | Dal 19/09/2023 | Google 151 58
E al ruolo " del Percorso | al 23/11/2023 — | Classroom e
di formazione di base con esame finale | Comando di
per Agenti di Polizia ainizio4,5, 6 Cremona

Il progetto interforze

Nel dicembre del 2023 é stato realizzato un seminario monografici all’interno del Protocollo di
Intesa tra Ministero dell’Interno, Regione Lombardia e ANCI Lombardia che prevede tra le
altre cose la formazione congiunta ad operatori della Polizia locale, Polizia di Stato, Carabinieri
e Guardia di Finanza.

L’iniziativa ¢ stata progettata assieme a Regione Lombardia e alla Polizia di Stato e ha
riguardato 1’identificazione dei cittadini stranieri. Il seminario si ¢ tenuto presso la sede di

PoliS-Lombardia il 13 dicembre con la partecipazione di 38 operatori.




Il Modulo 1 del Percorso di Qualificazione per Ufficiali.

Dopo la prima edizione realizzata nel 2022, nel 2023 e stata realizzata una seconda edizione
del Mod. 1 del Percorso di Qualificazione per Ufficiali.

E’ stata inoltre realizzata una edizione del Mod. 2 del Percorso di Qualificazione per Ufficiali
per completare il Mod. 1 realizzato nel 2022.

Secondo i dettami della recente Delibera regionale n. 7168 del 17 ottobre 2022 il percorso di
Qualificazione si sviluppa in due Moduli, articolati in 230 ore complessive che comprendono:
- le attivita d’aula svolte in presenza e/o a distanza,;

- le attivita di valutazione intermedia e finale;

- la stesura nel Mod. 2 di un elaborato (tesina);

- un massimo di 45 ore dedicate all’approfondimento ¢ studio individuale su materiali segnalati
dai docenti inerenti alle materie del Percorso.

N | codice titolo date Sede - N. di ore N. di
piattaforma formati
APL2301/Al | Programma Percorso di | Dal 07/02/2023 | PoliS- 96 45
Quialificazione Ufficiali | al 29/03/2023 — | Lombardia e
PL 2023 — Mod. 1 con esame finale | Google
12 e 13 aprile Classroom
2023
APL2302/Al | Programma Percorso di | Dal 26/09/2023 | PoliS- 142 30
Quialificazione Ufficiali | al 30/11/2023 — | Lombardia e
PL 2023 — Mod.2 con esame finale | Google
19 e 20 dicembre | Classroom
2023
Allegati:

Relazione finale Modulo 1 Brescia_ MAG2301_AE;
Relazione finale Modulo 1 Buccinasco MAG2301_BE;
Relazione finale Modulo 1 Milano_ MAG2301_ClI;
Relazione finale Modulo 1 Bergamo_MAG2301_DE;
Relazione finale Modulo 1 Cremona_ MAG2301_FE;
Programma “La promozione della sicurezza integrata” MAG2302/AlI;

Programma Percorso di Qualificazione Ufficiali PL 2023;

Relazione finale Modulo 1 Ufficiali PL APL2301_Al,
Relazione finale Modulo 2 Ufficiali PL APL2302_Al
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