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PREMESSO che da alcuni anni Regione Lombardia € impegnata nel sostegno di
progetti formativi mirati all’assunzione di giovani con contratto di apprendistato di
alta formazione e ricerca;

EVIDENZIATO che l'apprendistato di alta formazione e ricerca si pone quale
sfrumento privilegiato di interventi, in grado di fornire alle imprese e al sistema
universitario lombardo una risposta  concreta alle rispettive  esigenze di
competenze di alto livello specialistico, incrementando, al contempo, il bagaglio
di conoscenze e professionalitd dei giovani e la loro spendibilitd nel mercato del
lavoro;

RICHIAMATE:

e la L.R. 28 settembre 2006 n. 22 “ll mercato del lavoro in Lombardia” e in
particolare gli articoli 18, 19 e 20, i quali prevedono, rispettivamente, che la
Regione promuova i tirocini formativi e di orientamento, I'istituzione della
scuola bottega e ogni forma di apprendistato;

e laL.R. 4luglio 2018, n. ? “Modifiche alla legge regionale 28 settembre 2006,
n. 22 sul mercato del lavoro in Lombardia™;

e la L.R. 6 agosto 2007, n. 19 "Norme sul sistema educativo di istruzione e
formazione della Regione Lombardia" e successive modifiche e integrazioni,
che all'articolo 21 valorizza la qualita della formazione in apprendistato
quale modalitad formativa finalizzata alla crescita delle persone e
all'innalzamento della professionalitd;

e la L.R. 5ottobre 2015, n. 30 “Qualitd, innovazione e internazionalizzazione nei
sistemi di istruzione, formazione e lavoro in Lombardia. Modifiche alle Il.rr.
19/2007 sul sistema di istruzione e formazione e 22/2006 sul mercato del
lavoro” e in particolare I'art. 23-bis che assume il sistema  duale,
caratterizzato dal raccordo sistematico, organico e confinuativo tra
formazione e lavoro, quale metodologia didattica privilegiata del sistema di
isfruzione e formazione professionale;

e la L.R. 23 novembre 2016, n. 29 "Lombardia € ricerca e innovazione" che
all’art. 1 valorizza il ruolo e il coinvolgimento, nella crescita del capitale
umano, di tutti i soggetti pubblici e privati, in particolare le Universita, gli
istituti di ricerca, gliistituti tecnici superiori e le associazioni di rappresentanza
delle imprese e dei lavoratori;

VISTI:
o il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 inerente la "“Disciplina organica
dei confratti di lavoro e la revisione della normativa in tfema di mansioni, a
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norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183", e in
particolare I'art. 45, inerente all’apprendistato di alta formazione e ricerca;

e l'Intesa sullo schema del decreto del Ministro del lavoro e delle politiche
sociali, di concerto con il Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca
e il Ministro dell'economia e delle finanze che definisce gli standard formativi
dellapprendistato ed i criteri generali per la realizzazione dei percorsi di
apprendistato in aftuazione dell'articolo 46, comma 1, del D.Lgs. 81/2015
(Rep. Attin. 162/CSR del 1° oftobre 2015);

e il Decreto Interministeriale pubblicato in data 21/12/2015 che ha definito gli
standard formativi dell'apprendistato e i criteri generali per la realizzazione
dei percorsi di apprendistato in attuazione dell'articolo 46, comma 1, del
D.Lgs. 81/2015;

e la DGR n. 4676 del 23 dicembre 2015 “Disciplina dei profili formativi
dell'apprendistato” che regolamenta Ia durata del periodo di
apprendistato a seconda del titolo di studio da conseguire;

e |"Accordo per la disciplina dei profili formativi dellapprendistato di alta
formazione e di ricerca - ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 81/2015 - sottoscritto
da Regione Lombardia iI 9 maggio 2016 con il sistema universitario
lombardo, I'Ufficio Scolastico Regionale, i rettori degli Atenei Lombardi, le
AFAM, le Accademie, i Conservatori e le Fondazioni ITS - schema approvato
con la citata DGR 4676/2015;

e il Regolamento UE n. 2019/2170 del 27 settembre 2019, che approva i cosfi
standard per il rimborso da parte della Commissione delle spese sostenute
dall’'ltalia;

ATTESO che l'art. 45 "Apprendistato di alta formazione e ricerca" del richiaomato
D.Lgs. 81/2015, prevede che "Possono essere assunti in tutti i settori di attivita,
pubblici o privati, con contratto di apprendistato per il conseguimento di titoli di
studio universitari e della alta formazione, compresi i dottorati di ricerca, | diplomi
relativi ai percorsi degli istituti tecnici superiori di cui all'articolo 7 del decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 25 gennaio 2008, per attivita di ricerca, nonché
per il praticantato per I'accesso alle professioni ordinistiche, i soggetti di eta
compresa tra i 18 e i 29 anni in possesso di diploma di istruzione secondaria
superiore o di un diploma professionale conseguito nei percorsi di istruzione e
formazione professionale integrato da un certificato di specializzazione tecnica
superiore o del diploma di maturita professionale’;

PRECISATO che con il presente provvedimento si infende avviare iniziative a
sostegno dell'apprendistato di alta formazione e ricerca limitatamente ai percorsi
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di studio aftivati da Universita, istituzioni AFAM e consorzi universitari e ad
esclusione dei diplomi superiori rilasciati dalle fondazioni ITS, gid interessati dalla
DGR n. X1/4806 del 31/05/2021;

CONSIDERATO che a livello regionale il contratto di apprendistato si inserisce
nell’ambito di un sistfema duale gia delineato dalla legislazione regionale (art. 23-
bis della L.r. 30/2015), volto alla promozione di politiche integrate di istruzione,
formazione professionale e lavoro e caratterizzato dal raccordo sistematico tra gli
interventi della filiera dell’istruzione e formazione professionale e dell’istruzione
tecnica superiore e il sistema produttivo attraverso un nuovo modello di
apprendimento on the job;

RITENUTO di sostenere, anche per I'anno accademico 2021/2022, progetti
formativi finalizzati all’assunzione di giovani con contratto di apprendistato di alta
formazione e ricerca ai sensi dell’art. 45 D.Lgs. 81/2015, per I'acquisizione di un
titolo accademico;

STABILITO che:

- beneficiari dell’iniziativa sono i giovani di etd compresa fra i 18 e i 29 anni
residenti o domiciliati in Lombardia con confratto di apprendistato ai sensi
dell'art. 45 del D.Lgs. 81/2015;

- il beneficio economico concesso € volto a coprire i costi legati all’attivita di
formazione esterna prevista nel piano formativo individuale (o al progetto di
ricerca dell’ente di ricerca individuato) erogata dall’'istituzione formativa a
favore dell’apprendista, comprensiva dei servizi € nei limiti dei massimali
previsti dal bando;

- la domanda di beneficio potra essere presentata, esclusivamente online

attraverso il sistema informativo dedicato ai bandi “Bandi Online”
(www.bandi.servizirl.it), dai seguenti soggetti giuridici, alle condizioni stabilite
dal bando:

e Universita aventi sede operativa nel territorio regionale;

e Universitd telematiche ex L. 240/2010 riconosciute dal Ministero
dell’Universitd e della Ricerca aventi almeno una sede d’esame sul
territorio regionale;

e Consorzi universitari ex articoli 60 e 61 del testo unico delle leggi
sull’istruzione superiore, approvato con Regio Decreto 31 agosto 1933, n.
1592, con sede operativa nel territorio regionale;

o Organismi di ricerca iscritti all’ Anagrafe Nazionale delle Ricerche istituita
con DPR n. 382 del 11/07/1980;


http://www.bandi.servizirl.it/

RegioneLombardia
LA GIUNTA

e Istituzioni autorizzate a rilasciare titoli di Alta Formazione Artfistica,
Musicale e Coreutica ex art. 11 DPR 08/07/2005, n. 212;

VALUTATO di destinare all’attuazione delle misure connesse alla diffusione
dell'apprendistato di alta formazione e ricerca ex. art. 45 D.Lgs. 81/2015, un
importo complessivo pari a Euro 2.000.000,00 a valere sulle risorse in avanzo
vincolato del capitolo 15.02.104.8282 del bilancio 2021 per le quali si provvederd
alla reiscrizione sulla base dell’esigibilita dell’obbligazione;

RITENUTO, infine, di:

- stabilire che Regione Lombardia si riserva la facolta di integrare tale dotazione
in funzione di specifiche esigenze che potranno essere valutate in fase
d'attuazione della misura;

- di demandare a successivi provvedimenti della Direzione Generale Istruzione,
Universita, Ricerca, Innovazione e Semplificazione I'attuazione della presente
deliberazione nei limiti degli stanziomenti finanziari previsti dal presente
provvedimento, nonché di eventuali ulteriori risorse che dovessero rendersi
disponibili nel bilancio regionale sulla base del fabbisogno registrato;

VISTA la Comunicazione sulla nozione di aiuto di Stato di cui all'articolo 107,
paragrafo 1, del Trattato sul Funzionamento dell'Unione Europea (2016/C 262/01),
con particolare riferimento al par. 2 relativo alla nozione di attivitd economica;

VALUTATO che la presente iniziativa non rileva ai fini dellapplicazione della
disciplina in tema di aiuti di stato di cui all’art. 107, comma 1° del TFUE in quanto:

- le risorse pubbliche sono destinate a coprire i costi legati alla formazione
esterna prevista nel piano formativo individuale (o al progetto di ricerca
dell’ente di ricerca individuato) erogata dall’istituzione formativa a favore
dell’apprendista;

- con la presente misura non si infende finanziare neppure indirettfamente
alcuna attivitd economica con particolare riferimento agli istituti universitari
ed enti diricerca;

VISTO in materia di tutela dei dati personali il REG. UE n. 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale
sulla protezione dei dati);



RegioneLombardia
LA GIUNTA

DATO ATIO che in sede di progettazione delliniziativa sono state previste e
rispettate regole e procedure di cui alla policy in materia di privacy By Design in
attuazione della DGR 12/02/2018 n. 7837, e che le stesse saranno trasmesse al
“Data Protection Officer” per le verifiche di competenza;

PRECISATO che nell’lambito del presente procedimento viene resa I'informativa
per il frattamento dei dati personali di cui agli articoli art. 13 e 14 del REG. UE
2016/679 a tutti i soggetti coinvolti nella procedura;

DATO ATTO che la Direzione provvedera alla pubblicazione del presente atto sul
sito istituzionale regionale — sezione amministrazione frasparenza — ai sensi dell’art.
26 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

RICHIAMATI la L.R. 20/2008 e i provvedimenti organizzativi dell’XI legislatura tra cui

in particolare:

- Decreto 08 gennaio 2021, n. 677 con cui il Presidente ha proceduto
all'adeguamento della composizione della Giunta attraverso I'affidamento
di nuovi incarichi assessorili e delle relative deleghe e la conseguente
rimodulazione e ridistribuzione delle deleghe assessorili;

- | provvedimento organizzativo approvato con DGR XI/4185 del 13/01/2021
che ha soppresso la DG Ricerca, Innovazione, Universitd, Export e
Internazionalizzazione e ha istituito la DG lIstruzione, Universita, Ricerca,
Innovazione e Semplificazione attribuendone I'incarico di Direttore Generale
al dott. Giovanni Bocchieri;

- IV provvedimento organizzativo approvato con DGR 4350 del 22/02/2021
che assegna tra le competenze della struttura Attuazione degli Accordi
istituzionali Trasparenza e Privacy lo Sviluppo delle competenze in raccordo
con il sistema universitario e delle imprese: dote master, apprendistato terzo
livello e dottorati diricerca;

All'unanimita dei voti espressi in forma di legge;
DELIBERA

1. di avviare, a partire dal’anno accademico 2021/2022, nuove iniziative
connesse adlla diffusione dell’apprendistato di alta formazione e ricerca ex.
art. 45 D.Lgs. 81/2015 stabilendo che:

- beneficiari dell’iniziativa sono i giovani di etd compresa trai 18 e i 29 anni
residenti o domiciliati in Lombardia con confratto di apprendistato ai
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sensi dell’art. 45 del DIgs 81/2015;

- il beneficio economico concesso € volto a coprire i costi legati all’attivita
di formazione esterna previsti nel piano formativo individuale (o al
progetto di ricerca del’ente di ricerca individuato) erogata
dall'istituzione formativa a favore dell'apprendista, comprensiva dei
servizi e nei limiti dei massimali previsti dal bando;

- la domanda di beneficio pud essere presentata esclusivamente online
aftraverso il sistema informatfivo dedicato ai bandi “Bandi Online”
(www.bandi.servizirl.it) dai seguenti soggeftti giuridici, alle condizioni
stabilite dal bando:

e Universita aventi sede operativa nel territorio regionale;

e Universita telematiche ex L. 240/2010 riconosciute dal Ministero
dell’Universita e della Ricerca aventi almeno una sede d'esame sul
territorio regionale;

e Consorzi universitari ex artficoli 60 e 61 del testo unico delle leggi
sull’istruzione superiore, approvato con Regio Decreto 31 agosto
1933, n. 1592, con sede operativa nel territorio regionale;

e Organismi di ricerca iscritti all’Anagrafe Nazionale delle Ricerche
istituita con DPR n. 382 del 11/07/1980;

e lIstituzioni autorizzate a rilasciare fitoli di Alta Formazione Arfistica,
Musicale e Coreutica ex art. 11 DPR 08/07/2005, n. 212;

2. di mettere a disposizione per I'attuazione delle misure connesse alla
diffusione dell’apprendistato di alta formazione e ricerca ex. art. 45 D.Lgs.
81/2015 un importo complessivo pari a Euro 2.000.000 a valere sulle risorse in
avanzo vincolato del capitolo 15.02.104.8282 del bilancio 2021, per le quali si
provvederd alla reiscrizione sulla base dell’esigibilita dell’obbligazione;

3. di riservarsi la facoltd di integrare la dotazione iniziale in funzione di
specifiche esigenze, che potranno essere valutate in fase d'attuazione della
misura;

4. di demandare a successivi provvedimenti della Direzione Generale
Istruzione, Universita, Ricerca, Innovazione e Semplificazione |'attuazione
della presente deliberazione nei limiti degli stanziaomenti finanziari previsti dal
presente provvedimento, nonché di eventuali ulteriori risorse che dovessero
rendersi disponibili nel bilancio regionale sulla base del fabbisogno
registrato;
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5. dirinviare a successivi specifici provvedimenti I'adozione e approvazione di
eventuali ulteriori misure che dovessero rendersi necessarie nella fase di
ripresa delle attivitd ordinarie e per meglio rispondere alle esigenze derivanti
dall’emergenza epidemiologica da COVID-19;

6. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul Bollettino

Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito web www.regione.lombardia.it,
nonché ai sensi dell'art. 26 del D.Lgs. 33/2013, cosi come gli atti conseguenti.

IL SEGRETARIO
ENRICO GASPARINI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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