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Presidente  ATTILIO FONTANA
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Con l'assistenza del Segretario  Fabrizio De Vecchi

Su proposta  dell'Assessore Guido Bertolaso

Si esprime parere di regolarità amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, l.r. n.17/2014:

Il Direttore Generale   Marco Cozzoli

Il Dirigente    Danilo Cereda

Oggetto

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE TRA REGIONE LOMBARDIA, DIREZIONE GENERALE
WELFARE  E  L’UNIVERISITÀ  VITA  SALUTE  SAN  RAFFAELE  PER  L’AVVIO  DEL  MASTER  DI  II  LIVELLO  IN
EPIDEMIOLOGIA A.A 2024/2025 



VISTA la Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 – T.U. delle leggi regionali in materia
di sanità - Evoluzione del Sistema Socio-Sanitario Lombardo: modifiche al Titolo II
'Disciplina dei rapporti tra la Regione e le Università della Lombardia con facoltà di
medicina  e  chirurgia  per  lo  svolgimento  di  attività  assistenziali,  formative  e  di
ricerca' della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33;

RICHIAMATI:
● la D.G.R. n. 7763 del 17/01/2018 avente ad oggetto l’attivazione di tirocini

curriculari,  che  è  riservata  alle  istituzioni  presso  le  quali  risulta  iscritto  il
tirocinante o a soggetti ad essa collegati in possesso dei requisiti previsti per
l’attivazione dei tirocini;

● il Decreto Rettorale n. 8880 del 15/04/2024, con cui è stato istituito il Master
di II livello in Epidemiologia A.A. 2024/25, che si propone di formare esperti in
grado  di  guidare  l'implementazione  di  strategie  di  programmazione  e
prevenzione delle malattie, a livello regionale, nazionale e internazionale,
anche  mediante  lo  sviluppo  di  competenze  avanzate  in  metodologia
epidemiologica, sorveglianza sanitaria,  analisi  statistica e sperimentazione
clinico-farmacologica;

TENUTO CONTO che la  normativa vigente nazionale  e regionale,  in  materia di
tirocini,  favorisce  la  stipula  di  convenzioni  tra  enti  di  formazione  ed  aziende
pubbliche al fine dell’espletamento, tra l’altro, dei tirocini curricolari necessari al
completamento del percorso formativo;

RILEVATA l’opportunità da parte della DG Welfare UO Prevenzione, di figurare in
qualità di soggetto partner nell’ambito del Master di II Livello istituito dall’Università
Vita  Salute  San  Raffaele,  mettendo  a  disposizione  i  propri  spazi  e  il  proprio
expertise nell’ambito delle  materie oggetto del  corso,  al  fine di  implementare,
mediante un taglio pratico, i moduli del Master;

STABILITO:
● di impegnare la UO Prevenzione della DG Welfare, nell’ambito del Master di

II livello in Epidemiologia A/A 2024/2025, prevedendo in capo a sé i seguenti
compiti:

● obbligarsi a garantire al tirocinante la formazione prevista nel Progetto
Formativo Individuale, anche attraverso le funzioni di tutoraggio di cui
all’articolo  2.3  della  D.G.R.  Regione  Lombardia  17/01/2018,  n.7763
secondo quanto previsto dalla presente Convenzione; 

● nell’ambito  della  programmazione  del  Master  di  II  livello  in
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“Epidemiologia  A.A.  2024/25”,  impegnarsi  a  realizzare  appositi
workshop anche in aula e negli spazi di Regione, relativi ai seguenti
temi:

● Utilizzo di scenari infettivologici regionali per la formazione;
● Utilizzo  di  software regionali  dedicati  a  interventi  e  scenari  di

sanità pubblica;
● Partecipazione del personale di Regione Lombardia in veste di

docente/tutor all’attività formativa del Master;
● Partecipazione a progettistica europea;

● che  gli  obiettivi,  le  modalità  e  le  regole  di  svolgimento  del  tirocinio,
nell’ambito  del  Master,  sono  definiti  nel  Progetto  Formativo  Individuale,
parte integrante e sostanziale del  presente atto (AL02),  che deve essere
sottoscritto dalle parti stipulanti e dal tirocinante;

● di demandare la sottoscrizione della convenzione (AL01) e della Nomina a
Responsabile  del  Trattamento,  quale  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto (AL03), al Direttore Generale Welfare;

DATO atto che:
● in tale ottica risulta opportuno procedere alla stipula di convenzione con

l’Università Vita Salute San Raffaele, per la regolamentazione dei rapporti tra
la  stessa,  quale  soggetto  promotore  e  Regione  Lombardia,  figurante  in
qualità di soggetto partner;

● la presente convenzione non comporta alcun tipo di compenso a carico
delle parti;

STABILITO  che la  suddetta  convenzione  avrà durata  pari  a  quattro  anni  dalla
stipula,  ossia  per  la  corrente  e  le  successive  3  edizioni  del  Master,  in  caso  di
riattivazione;

DATO ATTO che si rende necessario individuare il Dirigente della UO Prevenzione,
quale referente per la DG Welfare di Regione Lombardia per i rapporti da tenersi
con le Università per la tematica in oggetto;

RITENUTO,  pertanto,  per  quanto  sopra  richiamato,  di  approvare  lo  schema  di
convenzione tra Regione Lombardia-Direzione Generale Welfare e l’Università Vita
Salute  San  Raffaele,  allegato  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto
(AL01);

VAGLIATE e fatte proprie le predette considerazioni;
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All'unanimità dei voti, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di  attivare la collaborazione con l’Università Vita Salute San Raffaele per
l’avvio del Master di II Livello in Epidemiologia A/A 2024/2025;

2. di approvare, quindi, lo schema di convenzione quale parte integrante e
sostanziale al presente atto (AL01), che regolamenta i rapporti tra gli enti
sottoscrittori;

3. di impegnare la UO Prevenzione della DG Welfare, nell’ambito del Master di
II livello in Epidemiologia A7A 2024/2025, con i seguenti compiti:

● obbligarsi a garantire al tirocinante la formazione prevista nel Progetto
Formativo Individuale, anche attraverso le funzioni di tutoraggio di cui
all’articolo  2.3  della  D.G.R.  Regione  Lombardia  17/01/2018,  n.7763
secondo quanto previsto dalla presente Convenzione; 

● nell’ambito  della  programmazione  del  Master  di  II  livello  in
“Epidemiologia  A.A.  2024/25”,  impegnarsi  a  realizzare  appositi
workshop anche in aula e negli spazi di Regione, relativi ai seguenti
temi:

● Utilizzo di scenari infettivologici regionali per la formazione;
● Utilizzo  di  software regionali  dedicati  a  interventi  e  scenari  di

sanità pubblica;
● Partecipazione del personale di Regione Lombardia in veste di

docente/tutor all’attività formativa del Master;
● Partecipazione a progettistica europea;

4. di  dare atto  che gli  obiettivi,  le  modalità e le  regole di  svolgimento del
tirocinio,  nell’ambito  del  Master,  sono  definiti  nel  Progetto  Formativo
Individuale,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto  (AL02),  che
deve essere sottoscritto dalle parti stipulanti e dal tirocinante;

5. di  stabilire  che la  convenzione avrà efficacia a  decorrere dalla  data di
sottoscrizione della stessa e per una durata pari a quattro anni dalla stipula,
ossia  per  la  corrente  e  le  successive  3  edizioni  del  Master,  in  caso  di
riattivazione;
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6. di demandare la sottoscrizione della convenzione (AL01) e della nomina a
Responsabile  del  Trattamento,  quale  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto (AL03), al Direttore Generale Welfare;

7. di attestare che il presente atto è soggetto agli obblighi di pubblicazione di
cui all’art. 23 del D. Lgs. 33/2013.

     IL SEGRETARIO
         FABRIZIO  DE VECCHI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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