
DELIBERAZIONE N°   XII /  1786  Seduta del  22/01/2024

Presidente  ATTILIO FONTANA

Assessori  regionali  MARCO ALPARONE   Vicepresidente ROMANO MARIA LA RUSSA
 ALESSANDRO BEDUSCHI ELENA LUCCHINI
 GUIDO BERTOLASO FRANCO LUCENTE
 FRANCESCA CARUSO GIORGIO MAIONE
 GIANLUCA COMAZZI BARBARA MAZZALI
 ALESSANDRO FERMI MASSIMO SERTORI
 PAOLO FRANCO CLAUDIA MARIA TERZI
 GUIDO GUIDESI SIMONA TIRONI

Con l'assistenza del Segretario  Riccardo Perini

Su proposta  dell'Assessore Simona Tironi di concerto con l'Assessore Guido Bertolaso

Si esprime parere di regolarità amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, l.r. n.17/2014:

I Direttori Generali   Paolo Mora Giovanni Pavesi

Il Dirigente    Rosa Castriotta

L'atto si compone di  9  pagine

di cui 4 pagine di allegati  

parte integrante

Oggetto

REGOLAMENTAZIONE  REGIONALE  DEL  PERCORSO  SPERIMENTALE  DELL'ASSISTENTE  DI  STUDIO
ODONTOIATRICO IN APPRENDISTATO - (DI CONCERTO CON L'ASSESSORE BERTOLASO)



VISTA la legge regionale n. 19 del 6 agosto 2007” Norme sul sistema educativo di
istruzione  e  formazione  della  Regione  Lombardia”  ed  in  particolare  l’art.  10
“Sistema di certificazione” e l’art. 18 “Formazione abilitante”;

RICHIAMATE:
-la DGR n. 6696 del 28/10/2022 “Procedure e requisiti per l’accreditamento degli
operatori  pubblici e privati  per erogazione dei servizi  di istruzione e formazione
professionale nonché dei servizi per il lavoro – revoca delle d.g.r.: 26 ottobre 2011
- n. XI/2412,  n.  XI/2861 del 18 febbraio 2020 e n.  XI/5030 del  12/7/2021” e dai
relativi atti attuativi;

-la  DGR  n.  6380  del  22/5/2022  “indicazioni  per  la  realizzazione  dei  percorsi
dell’offerta formativa regionale e dei servizi  al lavoro a valere dal 1 settembre
2022”;

-la  DGR  n.  975  del  18/09/2023  “sistema  di  accreditamento  regionale  per
l’erogazione  dei  servizi  di  istruzione  e  formazione  professionale  di  cui  alla  dgr
6696/2022 s.m.i. - disposizioni transitorie in materia di sedi temporanee per gli anni
2024/2025 per l’erogazione di servizi di formazione sezione B”;

-la DGR n. 342 del 22/05/2023 “Linee guida per l’accesso ai percorsi di formazione
abilitanti e regionali regolamentati di allievi con titoli di studio acquisiti all’estero”;

VISTA la legge 1 febbraio 2006 n. 43 recante “Disposizioni in materia di professioni
sanitarie  infermieristiche,  ostetrica,  riabilitative,  tecnico  sanitarie  e  della
prevenzione e delega al Governo per l’istituzione dei relativi ordini professionali”
che all’art 1 comma 2 conferma la competenza delle Regioni nell’individuazione
e formazione  dei  profili  di  operatori  di  interesse  sanitario  non  riconducibili  alle
professioni sanitarie infermieristiche, ostetrica, riabilitative, tecnico sanitarie e della
prevenzione previste dalla legge 251/2000 e dal DM 29 marzo 2001;

RICHIAMATO il  decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 “Disciplina organica dei
contratti  di  lavoro  e  revisione  della  normativa  in  tema  di  mansioni,  a  norma
dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183” e in particolare il
capo V sull’apprendistato;

VISTO l’Accordo sancito il 7 ottobre 2021 tra il Governo, le Regioni e le Province
autonome di Trento e Bolzano, (Rep. atti n. 199/CSR) che sostituisce quello del 23
novembre  2017  (Rep.  atti  n.  209/CSR),  concernente  l'individuazione  del  profilo
professionale  dell'assistente  di  studio  odontoiatrico,  quale  operatore  d'interesse
sanitario di cui all'art. 1, comma 2, della legge 1° febbraio 2006, n. 43, e per la
disciplina della relativa formazione;
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CONSIDERATO CHE:
- l’Accordo del 7 ottobre 2021 è stato successivamente recepito con Decreto

del Presidente del Consiglio dei Ministri su proposta del Ministro della Salute
(di seguito DPCM) del 9 marzo 2022 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 3
maggio 2022; 

- l’Accordo  e  il  DPCM  contengono  gli  elementi  minimi  comuni  per
l’organizzazione dei corsi di formazione; 

- la formazione dell’assistente di studio odontoiatrico è di competenza delle
Regioni e delle Province Autonome di Trento e di Bolzano, che provvedono
alla  definizione  degli  standard  dei  percorsi  formativi,  nonché  alla
programmazione  e  organizzazione  dei  corsi  sulla  base  dei  fabbisogni
localmente  rilevati  e  nel  rispetto  degli  elementi  minimi  comuni  definiti
dall’Accordo e dal DPCM;

VISTA la  Delibera  Giunta  regionale  21  novembre  2022  -  n.  XI/7393
“Regolamentazione  regionale  dello  standard  professionale  e  formativo
dell’assistente di studio odontoiatrico ai sensi del dpcm del 9 marzo 2022” che ha
recepito l’Accordo e il  DPCM e regolamentato sul territorio lombardo i  percorsi
formativi di Assistente di Studio Odontoiatrico con le nuove specifiche introdotte
dalle disposizioni nazionali;

ATTESO CHE i percorsi ASO standard previsti dall’Accordo si articolano in 700 ore e
che l’art 2 comma 6 dell’Accordo stabilisce che “Fermo restando che la durata
della formazione non può essere superiore a dodici mesi, la qualifica di assistente
di studio odontoiatrico potrà essere acquisita anche tramite l'apprendistato per la
qualifica e il  diploma professionale ai sensi dell'art. 43 del decreto legislativo 15
giugno 2015, n. 81”;

ATTESO  CHE l’applicazione  della  suddetta  norma,  che  fa  riferimento
all’apprendistato di primo livello, richiederebbe la preliminare individuazione della
qualifica  ASO  nell'ambito  del  Repertorio  nazionale  dei  titoli  di  istruzione  e
formazione professionale (IeFP)  che attualmente però non contempla figure in
ambito sociosanitario;

PRESO ATTO che:
- dopo un periodo di forte espansione del numero dei corsi ASO nel territorio

lombardo a seguito della regolamentazione del percorso, si sta registrando
un calo, fisiologico, degli iscritti;

- molte  delle  allieve  iscritte  a  corsi  ASO sono  ragazze  lavoratrici  che  non
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hanno  il  tempo  materiale  per  frequentare  un  percorso  di  formazione
tradizionale di 700 ore;

CONSIDERATO opportuno, stante la richiesta da parte del territorio lombardo e in
assenza della  definizione della  figura ASO nell’ambito del  Repertorio nazionale
delle qualifiche IeFP, sperimentare in Regione Lombardia la possibilità di applicare
la normativa relativa all'apprendistato professionalizzante ex art. 44 d.lgs. 81/2015,
in quanto compatibile con lo spirito della norma stessa;

VALUTATA  conseguentemente  la  necessità  di  rispondere  alla  domanda  del
territorio  lombardo  e  di  procedere  ad  affiancare  al  percorso  standard,  un
percorso alternativo in apprendistato che comunque garantisce la possibilità di
acquisire la qualifica ASO on the job, acquisendo le stesse identiche competenze
dello standard previsto dall’Accordo;

CONSIDERATO  che  il  percorso  ASO  in  apprendistato  ha  l'ambizione  di  essere
incisiva  per  tutti  gli  attori  coinvolti  (enti  di  formazione  accreditati,  studi
odontoiatrici e allieve) aumentando così la possibilità di occupazione femminile
qualificata  in  Lombardia  e  semplificando  al  contempo  le  procedure  di
reclutamento da parte degli studi odontoiatrici;

VISTO l’allegato A alla presente deliberazione “Regolamentazione del percorso
ASO in apprendistato professionalizzante ex art 44 Dlgs 81/2015” che definisce il
percorso di apprendistato per il conseguimento in Lombardia della qualifica ASO
spendibile su tutto il territorio nazionale, nel rispetto degli  elementi minimi comuni
definiti dall’Accordo e dal DPCM;

PRECISATO che tali percorsi formativi possono essere attivati esclusivamente dagli
enti  accreditati  all’Albo  regionale  dei  servizi  di  Istruzione  e  Formazione
Professionale, ai sensi degli artt. 25 e 26 della l.r. 19/2007 e relativi atti attuativi;

ATTESO  CHE  la  presente  deliberazione  viene  approvata  di  concerto  con  la
Direzione Generale Welfare;

VISTA  la  legge  regionale  n.  20/08  e  i  provvedimenti  organizzativi  della  XII
legislatura;

A voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge;
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DELIBERA

Per le ragioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di approvare in forma sperimentale, per un periodo di trentasei mesi dalla
data  di  pubblicazione  del  presente  provvedimento  sul  BURL,  il  percorso
sperimentale  di  assistente  di  studio  odontoiatrico  in  apprendistato  nel
rispetto degli  elementi  minimi  fissati  dall’Accordo nazionale  del  7 ottobre
2021;

2. di  approvare  l’allegato  A  “Regolamentazione  del  percorso  ASO  in
apprendistato professionalizzante ex art. 44 Dlgs 81/2015” parte integrante e
sostanziale  del  presente  provvedimento,  che  definisce  i  contenuti  e
l’articolazione  del  percorso  per  il  conseguimento  in  Lombardia  della
qualifica ASO in apprendistato;

3. di stabilire che tali percorsi possono essere erogati esclusivamente da enti
accreditati  all’Albo  regionale  dei  servizi  di  Istruzione  e  Formazione
Professionale,  ai  sensi  degli  artt.  25  e  26  della  l.r.  19/2007  e  relativi  atti
attuativi;

4. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
e sul sito istituzionale della Regione Lombardia.

     IL SEGRETARIO

  RICCARDO PERINI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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